Администрация муниципального района 
«Карымский район» Забайкальского края

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е


от  “_15_” ___08_____ 2014г.			                             		№_875_


О проведении сбора и обработки информации 
о состоянии условий  и охраны  труда   в  
организациях и у работодателей муниципального 
района  «Карымский район», привлекающих 
иностранную рабочую силу 


	В соответствии со ст. 212, ч. 6 ст. 216  Трудового Кодекса Российской Федерации, Законом Забайкальского края от 29.12.2008г. № 100-ЗЗК «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов отдельными государственными полномочиями в сфере государственного управления охраной труда», постановлением администрации муниципального района «Карымский район» от 13.06.2012г. №140 «Об утверждении Положения о порядке организации сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального района «Карымский район», и руководствуясь ст. 32 Устава муниципального района «Карымский район»:
1. Провести сбор и обработку информации о состоянии условий и ох
раны труда в  организациях и у работодателей муниципального района  «Карымский район», привлекающих иностранную рабочую силу:
          - общество с ограниченной ответственностью «Кадахта», юридический  адрес: Забайкальский край, Карымский район, с. Кадахта, ул. Советская, д.33;
          - общество с ограниченной ответственностью «Стройкомплект», юридический адрес: Забайкальский край, Карымский район, п.Дарасун, ул. 1-ая Шахтерская, д.40 «в»;
          - открытое акционерное общество «Завод горного оборудования», юридический адрес: Забайкальский край, Карымский район, п.Дарасун, ул. Советская, д.1;
         - индивидуальный предприниматель Исмайбагандов Багандали Сидаевич, зарегистрирован по адресу: Забайкальский край, Карымский район, п.Карымское, ул.Лесная, д.20 кв.2;
         - индивидуальный предприниматель Стерликова Татьяна Георгиевна, зарегистрирована по адресу: Забайкальский край, Карымский район, п.Дарасун, ул.Озерная, д.4 кв.1;
         - индивидуальный предприниматель Гурулев Леонид Иннокентьевич, зарегистрирован по адресу: Забайкальский край, Карымский район, п.Дарасун, ул.Читинская, д.16 кв.2.




2. Назначить, уполномоченным лицом на проведение сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда главного специалиста отдела экономики и инвестиционной политики Козырь Татьяну Ивановну. 
3. Работодателям организаций, обеспечить беспрепятственное посещение лиц, уполномоченных на проведение сбора и обработку информации о состоянии условий и охраны труда.
4. Сбор и обработку информации о состоянии условий и охраны труда провести в:
          - ООО «Стройкомплект» - 21 августа 2014г.;
          - ОАО «Завод горного оборудования» - 21 августа 2014г.;
          - ИП Стерликова Т.Г. – 21 августа 2014г.;
          - ИП Гурулев Л.И. – 21 августа 2014г.;
          - ИП Исмайбагандов Б.С. – 22 августа 2014 г.;
          - ООО «Кадахта» - 22 августа 2014г.
5. В процессе сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда провести мероприятия по анализу состояния документов, устанавливающих соблюдение законодательства о труде в отношении работников.

И.о. руководителя администрации
муниципального района 
«Карымский район»                                                                 В.А. Кузнецова


































