Уважаемые работодатели!
 	Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края (далее – Министерство) в соответствии с приказом Министерства  от 15 января 2018 года № 20 «О проведении регионального конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в Забайкальском крае» проводит региональный конкурс на лучшую организацию работы  по охране труда в Забайкальском крае за 2017 год.
В связи с этим, предлагаем Вам принять участие.	
 	Конкурс проводится  по трем номинациям. Первая номинация - «Лучшая организация Забайкальского края по проведению работы в сфере охраны труда» по следующим отраслевым группам:
- промышленность, строительство, транспорт и связь;
- сельское и лесное хозяйство;
- торговля и общественное питание, другие отрасли сферы материального производства;
- отрасли непроизводственной сферы деятельности.
Вторая номинация – «Лучшее муниципальное образование Забайкальского края по организации работы в сфере охраны труда».
Третья номинация – «Лучший специалист по охране труда Забайкальского края» по следующим группам:
- лучший специалист по охране труда среди организаций производственной сферы;
- лучший специалист по охране труда среди организаций непроизводственной сферы;
- лучший специалист по охране труда среди организаций малого предпринимательства.
 	Положение о проведении регионального конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в Забайкальском крае и формы заявок на участие в конкурсе размещены на официальном сайте управления труда и занятости населения Министерства http://zabzan.ru в разделе «Информация»/ «Охрана труда». 	
 	Документы для участия в конкурсе направляются на бумажном носителе до 24 марта 2018 года по адресу: 672000, г. Чита, ул. Курнатовского 7, Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края, с пометкой на конверте «Конкурс по охране труда», по электронной почте  - до 1 апреля 2018 года ohrana@mintrud.e-zab.ru.	
 	По всем вопросам, интересующим участников конкурса, можно обращаться по адресу: п.Карымское, ул.Ленинградская, д.77, каб.13 или по тел.3-13-85.
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