
Ад​ми​ни​ст​ра​ция муниципального района 

«Ка​рым​ский рай​он» 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

  «04» февраля 2020 г.                                                                          № 32
	Об утверждении Положения «О награждении дипломом администрации муниципального района «Карымский район» в районном конкурсе «Лучшая организация работы по охране труда в муниципальном районе «Карымский район»



	


В соответствии с Законом Забайкальского края от 29 декабря 2008г. № 100-ЗЗК «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов отдельными государственными полномочиями в сфере труда» и руководствуясь статьей 25 Устава муниципального района  «Карымский район»:

1. Утвердить Положение о награждении дипломом администрации муниципального района «Карымский район» в районном конкурсе «Лучшая организация работы по охране труда в муниципальном районе «Карымский район» (Прилагается).

2. Распоряжение  администрации муниципального района «Карымский район»  «Об утверждении Положения «О награждении дипломом администрации муниципального района «Карымский район» в районном конкурсе «Лучшая организация муниципального района «Карымский район» по проведению работы в сфере охраны труда» от 11 марта 2019 года № 62 признать утратившим силу.
3. Опубликовать настоящее распоряжение в районной газете «Красное Знамя» и разместить на официальном сайте администрации муниципального района «Карымский район» в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет»: http://карымское.рф.
Глава муниципального района

«Карымский район» 
                                                            А.С.Сидельников                     

	
	Приложение                                                                                                                             к распоряжению администрации                                                                                                                               муниципального района                                                                                                                                     «Карымский район»

от «04» февраля 2020г. № 32


ПОЛОЖЕНИЕ
О НАГРАЖДЕНИИ ДИПЛОМОМ АДМИНИСТРАЦИИ   МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КАРЫМСКИЙ РАЙОН» 

В РАЙОННОМ КОНКУРСЕ «ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

 «КАРЫМСКИЙ РАЙОН»

1. Общие положения

1.1. Награждение Дипломом администрации муниципального района «Карымский район» (далее – Диплом) является формой поощрения коллективов, предприятий, специалистов по охране труда, учреждений, организаций – участников районного конкурса «Лучшая организация работы по охране труда в муниципальном районе «Карымский район» за достижение высоких результатов в работе охраны труда; за лучший показатель в обеспечении безопасных условий труда работников; за лучший показатель по созданию на рабочих местах здоровых и безопасных условий труда и организации работы в сфере охраны труда; за лучший показатель состояния охраны труда в организации; за лучший показатель работы по информированию работников по вопросам ВИЧ – инфекции на рабочих местах среди работодателей; за лучший показатель работы специалиста по охране труда.
1.2.  Определяющими критериями для награждения Дипломом, является:

- Показатель, характеризующий состояние охраны труда в организации;
- Показатель, характеризующий работу по информированию работников по вопросам ВИЧ – инфекции на рабочих местах среди работодателей;
-    Показатель, характеризующий работу специалиста по охране труда.
1.3. Предварительное рассмотрение вопросов и организация работы по подготовке и оформлению, регистрации и учету Дипломов возложены на специалиста в области охраны труда отдела экономики и инвестиционной политики администрации муниципального района «Карымский район».

1.4. Районная конкурсная комиссия по проведению конкурса на лучшую организацию работы по охране труда в муниципальном районе «Карымский район» принимает решение о награждении Дипломом.
2. Содержание Диплома администрации муниципального района «Карымский район» по  номинации «Лучшая организация муниципального района «Карымский район» по проведению работы в сфере охраны труда»
2.1. Дипломом награждаются участники конкурса, занявшие призовые места:     

- за достижение высоких результатов в работе охраны труда; 
- за лучший показатель, характеризующий состояние охраны труда в организации;
- за лучший показатель в обеспечении безопасных условий труда работников в данной организации;   
  
 
- за лучший показатель по созданию на рабочих местах здоровых и безопасных условий труда и организации работы в сфере охраны труда.

2.2.    Награжденным Дипломами  могут вручаться ценные призы.
2.3. Диплом  вручается в торжественной обстановке лично награждаемому. Вручение осуществляется главой муниципального района «Карымский район».
2.4. Расходы на приобретение Дипломов и ценных подарков осуществляются за счет средств бюджета муниципального района «Карымский район».

3. Содержание Диплома администрации муниципального района «Карымский район» по  номинации «Лучшая работа по информированию работников по вопросам ВИЧ/СПИДа на рабочих местах среди работодателей»
3.1. Дипломом награждаются участники конкурса, занявшие призовые места:     

- за достижение высоких результатов в работе охраны труда; 
- за лучший показатель, характеризующий работу по информированию работников по вопросам ВИЧ – инфекции на рабочих местах среди работодателей;
- за лучший показатель в обеспечении безопасных условий труда работников в данной организации;   
  
 
- за лучший показатель по созданию на рабочих местах здоровых и безопасных условий труда и организации работы в сфере охраны труда.

3.2.    Награжденным Дипломами  могут вручаться ценные призы.

3.3. Диплом  вручается в торжественной обстановке лично награждаемому. Вручение осуществляется главой муниципального района «Карымский район».

3.4. Расходы на приобретение Дипломов и ценных подарков осуществляются за счет средств бюджета муниципального района «Карымский район».

4. Содержание Диплома администрации муниципального района «Карымский район» по  номинации «Лучший специалист по охране труда муниципального района «Карымский район»
4.1. Дипломом награждаются участники конкурса, занявшие призовые места:     

-  за достижение высоких результатов в работе охраны труда; 
- за лучший показатель, характеризующий работу специалиста по охране труда;
- за лучший показатель в обеспечении безопасных условий труда работников в данной организации;   
  
 
- за лучший показатель по созданию на рабочих местах здоровых и безопасных условий труда и организации работы в сфере охраны труда.

4.2.    Награжденным Дипломами  могут вручаться ценные призы.

4.3. Диплом  вручается в торжественной обстановке лично награждаемому. Вручение осуществляется главой муниципального района «Карымский район».

4.4. Расходы на приобретение Дипломов и ценных подарков осуществляются за счет средств бюджета муниципального района «Карымский район».
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